Przedszkole Niepubliczne

JODELKA

Program wychowawczo-profilaktyczny
Przedszkola Niepublicznego ,Jodetka” w Tczewie

Program profilaktyczno-wychowawczy jest oparty o:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.z 2017 r. poz. 59 ze zm.) - art.
26. ustl.

o Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 14 lutego 2017 r. wsprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogélnego dla szkoly specjalnej przysposabiajqgcej
do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

oraz program wychowania przedszkolnego wybrany dla przedszkola przez Rade

Pedagogiczna na dany rok szkolny.

CELE PROGRAMU

Celem programu wychowawczo-profilaktycznego jest stwarzanie bezpiecznych i
higienicznych warunkéw do peilnego, harmonijnego rozwoju kazdego dziecka.
Oddziatywania dydaktyczne przedszkola prowadzg do rozwijania samodzielno$ci oraz
Swiadomos$ci w odbieraniu i rozumieniu siebie i Swiata przez dziecka .

Dziatania wychowawcze:

Przedszkole wspiera dziecko wrozwoju, ku peinej dojrzato$ci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Warunki organizacji pracy i zabawy
umozliwiajg dzieciom nabywanie réznorakich doswiadczen. Wyznaczenie rytmu dnia
wptywa korzystnie na poczucie bezpieczenstwa i stato$ci. Wszyscy pracownicy
przedszkola majg $wiadomo$¢ oddziatywan wychowawczych i razem realizujg program
wychowawczo-profilaktycznego. Nauczycielki szeroko wspétpracujg z rodzicami oraz
rodzing kazdego przedszkolaka.

Dziatania profilaktyczne

Dziatania przedszkola s wzmacniane iuzupetniane przez zagadnienia zzakresu
profilaktyki problemoéw dzieci. TreSci zwigzane z profilaktyka dotycza omawiania
trudnosci, ktére moga wynikaé m.in. z:

o choréb i niepetnosprawnosci,

o odmiennosci i braku toleranciji.

. zagrozen cywilizacyjnych,

patologicznych zjawisk spotecznych,

nieodpowiedzialnego korzystania z technologii informacyjnych,

psychologicznej ingerencji mediéw w rozwoj dziecka,

uzaleznienia (m. in. od reklam, mody, telefonéw etc)

wypadkéw losowych,

zdarzen traumatycznych.

ZADANIA PROGRAMU
Ujednolicenie oddziatywan wychowawczych wszystkich nauczycieli i pracownikéw
przedszkola w nastepujacych dziedzinach:



1. BEZPIECZENSTWO
Pytania do dzieci: Kiedy czuje sie bezpieczny/a? Dlaczego reguty sq wazne? Jak dbac o
bezpieczeristwo ? Co robic kiedy sie boje?

Przyktadowe dziatania:

p

ZDR

ustalenie zasad warunkujacych bezpieczefistwo podczas pobytu w przedszkolu
(sala, ogréd przedszkolny) oraz na wycieczkach,

rozmowy o unikaniu niebezpiecznych zabaw i zachowan - poznawanie
konsekwencji niebezpiecznych zabaw i zachowan,

omoéwienie sposobu postepowania w razie ztego samopoczucia, skaleczenia, etc,
rozmowy o bezpieczenstwie psychicznym, o tolerancji, zrozumieniu innosci,
wybaczaniu, wspoétczuciu,

dostarczanie dzieciom wzoréw zachowania(filmy teatrzyki, pogadanki),

nauka przedstawiania sie - podawania swojego imienia, nazwiska i adresu,

uczenie zachowania ostrozno$ci w kontaktach z obcymi,

poznawanie niektérych mozliwosci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajacych
wilasnemu bezpieczenstwu,

samodzielne dostrzeganie zagrozen i nauka odpowiedniego reagowania,

uczenie ostroznoéci w kontakcie ze zwierzetami -ogladanie filméw o wiasciwym
zachowaniu dzieci w zoo, oméwienie zachowan zwierzat - gdy zwierze jest
zdenerwowane, chore, boi sie,

przestrzega zasad ruchu drogowego ( wycieczki na skrzyzowanie, gry edukacyjne,
ksigzki etc. ),

organizowanie spotkar z weterynarzem, policjantem, straznikiem miejskim,
pracownikami pogotowia ratunkowego,

WIE

Pytania do dzieci: Co to znaczy by¢ zdrowym? Co nalezy robi¢, aby by¢ zdrowym? Jak sie
czuje kiedy jestem chory/a?
Przykladowe dziatania:

zapoznanie z zasadami higieny w réznych miejscach i sytuacjach (higiena catego
ciala, mycie ragk, mycie zebéw, etc),

rozmowa o chorobie i samopoczuciu,

rozumienie potrzeb oséb chorych i w réznym wieku,

rozmowa o niepetnosprawnosci,

poznawanie réznorakich sposobéw wypoczynku,

rozmowy na temat aktywnego wypoczynku, ruchu na $wiezym powietrzuy, sportu,
¢wiczen gimnastycznych, wadach postawy,

jak najczestszy pobyt w ogrodzie i na §wiezym powietrzu,

dostrzeganie potrzeby ubierania sie odpowiednio do pogody,

rozumienie znaczenia zdrowego odzywiania,

rozumienie potrzebe spozywania warzyw i owocéw - rozmowy o witaminach,
samodzielne przyrzadzanie suréwek dla swoich kolegéw,

organizowanie wycieczek do gospodarstw ekologicznych,

dziatania przyrodnicze - zaktadanie matych hodowli, sadzenie roslin,
organizowanie spotkan ze specjalistami ds. Zywienia.

rozumienie szkodliwo$ci hatasu dla organizmu - znaczenia cichej zabawy i
nieprzeszkadzania innym,

rozmowy o wizytach u lekarza, dentysty, rehabilitanta,

wskazywanie przyktadéw nie dbania o wtasne zdrowie.



System oddzialywan wychowawczych

Dzieci potrzebuja precyzyjnego okreslenia, co jest dozwolone, a czego nie wolno.
Opracowujgc wspoélnie z nimi , Kodeks Przedszkolaka” wspieramy i motywujemy je do
przestrzegania obowigzujgcych norm i zasad, jak réwniez wyznaczamy granice i
egzekwujemy ustalone konsekwencje. Skutecznym Srodkiem wychowania sg nagrody i
pochwaly. Uznanie i akceptacja mobilizujg do dalszych wysitkéw.

Formy nagradzania dzieci :
e pochwata wobec grupy,

e pochwata indywidualna,

e pochwata przed rodzicami,

e sprawienie przyjemno$ci dziecku przez nauczyciela lub kolegéw w kontaktach
indywidualnych lub na forum catej grupy,

e nagrodzenie dziecka przywilejem, np. prowadzeniem zabawy, wykonaniem
specjalnego zadania

e zabawa w grupie wg pomystu dzieci,

e dyplom,

e drobne nagrody rzeczowe, emblematy uznania (uSmiechnieta buzia)

Nagradzamy za:
e stosowanie ustalonych uméw i zasad,

wysitek wtozony w wykonanie zadania,
staranne wypetnienie podjetych obowigzkow,
pomoc innym,

aktywny udziat w pracach grupy.

Sposoby wyrazania dezaprobaty za niestosowanie sie do wspélnie ustalonych zasad:

e upomnienie stowne (przypomnienie obowigzujgcych zasad),
e rozmowa - przedstawienie nastepstw zachowania (sklonienie dziecka do
autorefleksji),
wyrazanie przez nauczyciela smutku i zawodu z powodu zachowania dziecka;
czasowe odebranie przyznanego przywileju;
modelowanie zachowania - rozwijanie empatii;
zastosowanie aktywno$ci majacej na celu roztadowanie negatywnych emocji,
odsuniecie na krétki czas od zabawy,

e poinformowanie rodzicéw o przewinieniu.
Dezaprobate stosujemy w przypadku:

e Swiadomego nieprzestrzegania ustalonych norm i zasad wspétzycia w grupie i

przedszkolu,

e stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wtasnemu i innych,

e zachowan agresywnych,

e niszczenia wytwordw pracy innych oraz ich wtasnoSci.

Sposoby rozwiazania i tagodzenia sytuacji konfliktowych miedzy dzie¢mi:

e werbalne - rozmowa, przeprosiny,

e niewerbalne - przytulenie, uscisk reki, zado$¢uczynienie - wykonanie rysunku dla
poszkodowanego, naprawa lub uprzatniecie rzeczy, wykonanie pracy na rzecz
grupy (np. utozenie zabawek).



