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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

e 0 zarzgdzaniu szkotg lub placowka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 05-07-2013 - 18-07-2013 przez zespo6t wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktorego weszli Stanistawa Gurbowicz, Jolanta Pawlak.

W trakcie ewaluacji w placowce zbierano informacje pochodzace z wielu zrédet - dyrektora, uczacych
w przedszkolu nauczycieli, innych pracownikéw, dzieci, ich rodzicow, partneréw przedszkola i przedstawicieli
samorzadu lokalnego. Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej
i papierowej), jakosciowe (wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrédet zastanych). Zestawienie
metod, technik doboru préby i liczby oséb, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponize;.

Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta
danych

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba
obserwowanych jednostek

Dyrektor przedszkola Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 5
"Przedszkole, w ktérym
pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zr6znicowani pod 6
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
psycholog
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 3
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele: wozne
oddziatowe, pracownicy
techniczni
Dzieci Wywiad grupowy Przedstawiciele najstarszej 1
zogniskowany (FGlI) grupy
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 0
zogniskowany (FGI) i rad grupowych,
reprezentujacy rézne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Rodzice obecni w trakcie 36
badania na terenie
przedszkola
Partnerzy przedszkola, Wywiad grupowy Przedstawiciele samorzadu 5
przedstawiciele samorzadu | zogniskowany (FGI) lokalnego i instytuciji
lokalnego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacja zaje¢ Wszystkie grupy 2
Obserwacja przedszkola Wewnatrz i na zewnatrz nd

Analiza danych zastanych |
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Jodetka
Patron
Typ placowki Przedszkole

Miejscowos¢

Tczew

Ulica Jednoéci Narodu
Numer 26

Kod pocztowy 83-110

Urzad pocztowy Tczew

Telefon 0585315272

Fax

Www www.jodelka.com.pl
Regon 19257614200000
Publicznos¢ niepubliczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter

brak specyfiki

Uczniowie, wychow., stuchacze

Oddziaty

Nauczyciele petnozatrudnieni

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy)

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach)

Srednia liczba uczacych sie w oddziale

Liczba uczniow przypadajacych na jednego
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo

POMORSKIE

Powiat

tczewski

Gmina

Tczew

Typ gminy

gmina miejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Przedszkole ,Jodetka” jest placéwka niepubliczng zlokalizowang na Osiedlu Garnuszewskiego w Tczewie
przy ulicy Jednosci Narodu 26. Funkcjonuje ono od 1 wrzeénia 2001 roku. Organem zatozycielskim i jednocze$nie
prowadzacym jest mgr Weronika Jodtowska. posiadajaca duza wiedze i doswiadczenie zawodowe.

Placéwka miesci sie w budynku parterowym. W ciggu roku przedszkole jest czynne 11 miesiecy (oprdcz sierpnia)
od godziny 6.00 do 17.00. Do przedszkola uczeszcza 160 dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Do realizacji swoich zadan przedszkole posiada przestronne sale dydaktyczne, zaplecze kuchenne, gabinet
logopedyczny, sale do nauki tanca, karate, jezyka angielskiego oraz pokdj nauczycielski z bogatym ksiegozbiorem
i ptytoteka.

Sale wyposazone sg w monitory, na ktérych dziecko i nauczyciele widza, kto przychodzi po odbiér dziecka. System
ten eliminuje mozliwo$¢ odbioru dziecka przez osoby nieupowaznione, a takze samowolnego opuszczenia
przedszkola przez dziecko.

Budek jest otoczony duzym zielonym ogrodem, oddalonym od ulicy i zabezpieczonym przed samowolnym
wyjéciem dziecka poza teren, w ogrodzie znajduje sie¢ kompleksowe wyposazenie do zabaw i zaje¢ ruchowych
na $wiezym powietrzu, zapewniajace jednoczeénie bezpieczenstwo dzieciom i wielokierunkowg aktywnosc.
Podstawa programowa realizowana jest w oparciu 0 program nauczania ,Nasze przedszkole” oraz ,Razem
w przedszkolu”.

Proces edukacyjny wspomagany jest wspoétpraca z jednostkami zewnetrznymi: np z/ze:

-Klubem Karate w Tczewie w zakresie zaje¢ z karatekg

-Centrum Tanca ,GABI” w Gdansku w zakresie nauki tafca

-,Mtodg Akademia ,, w zakresie nauki jezyka angielskiego ( poza zajeciami prowadzonymi przez Przedszkole)
-Agencjg Artystyczng ,Musicus” z Gdanska w zakresie umuzykalnienia

-Tczewskim Centrum Sportu i Rekreacji w zakresie nauki ptywania na basenie.

-Szkotg Podstawowa Nr 11 w Tczewie, z ktérg wymieniamy przedstawienia artystyczne wykonywane dla i przez
dzieci

-Pracownig Edukacji Ekologicznej, ktéra prowadzi zajecia dla dzieci w przedszkolach,

-Centrum Wystawienniczo-Regionalnym ,Fabryka Sztuk” w Tczewie, do ktdrej dzieci uczeszczajg na zajecia
tematyczne ,

-Miejska Bibliotekg Publiczng w zakresie uzgodnionych zaje¢ tematycznych.

Dzieci sq objete nauka:

-jezyka angielskiego,

-umuzykalnienia,

-uczestniczg w zajeciach rytmiki,

-religii,

-naukg tanca,

-na zajeciach karate,

-na gimnastyce korekcyjnej,

-ptywania na basenie.

Przedszkole stawia sobie jako gtéwny cel uwrazliwienie na bezpieczehstwo, ekologie, na wartosci patriotyczne
(przywigzanie do korzeni, szacunek do symboli narodowych, kontynuowanie tradycji zwigzanych z rodzing
(okazywanie szacunku najblizszym), troski o prawidtowy rozwoj intelektualny, spoteczny, fizyczny, emocjonalny.
Placéwka oferuje swojg pomoc rodzicom we wszechstronnym rozwoju dziecka i wsparcie dzieci w rozwijaniu ich
umiejetnosci i zainteresowan.

Wspodtpraca ze srodowiskiem jest nakierowana na udziat wychowankéw w ksztattowaniu postaw prospotecznych
i rozwijaniu wspotpracy w zespole rowiesnikow oraz stuzy budowaniu pozytywnego wizerunku przedszkola
w Srodowisko lokalnym.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Procesy

Wymaganie: Przedszkole ma koncepcje pracy

Komentarz:

W przedszkolu zostata opracowana i przyjeta przez wszystkich nauczycieli koncepcja pracy, ktora zaklada
wspomaganie wszechstronnego rozwoju dziecka oraz przygotowania ich do podjecia nauki w szkole.
Prowadzone sg dziatania realizujace koncepcje oraz dokonywana jest analiza efektéw. Rodzice dzieci znaja
i akceptuja koncepcje pracy placowki. Palcowka spetnia wymaganie na wysokim poziomie.
W przedszkolu istnieje, przyjeta przez rade pedagogiczng, koncepcja pracy. Gtéwne punkty koncepcji pracy
przedszkola: planowanie i organizowanie pracy wychowawczej i dydaktycznej w oparciu o podstawe programowg
wychowania przedszkolnego i wybrane zestawy programdw nauczania na dany rok szkolny, ksztattowanie u dzieci
aktywnych postaw wobec przyrody poprzez rozwijanie $wiadomosci ekologicznej, rozwijanie umiejetnosci
zapewniajgcych bezpieczenstwo wiasne i innych, ksztattowanie wiezi emocjonalnej dziecka z rodzina,
rowie$nikami, przedszkolem poprzez mito$¢ i przywigzanie do kraju ojczystego, kultury i tradycji. Koncepcja pracy
przedszkola nastawiona jest na szeroko rozumiany rozwoj dziecka tak, aby poznato radosé ptynaca z zabawy,
nauczyto sie nawigzywac relacje z innymi dzie¢mi , z przyjemno$cig odkrywato otaczajacy go swiat, nauczyto sie
samodzielnosci i zdobywato nowe doswiadczenia. Planuje sie i organizuje prace wychowawczo-dydaktyczng
w oparciu 0 podstawe programowg wychowania przedszkolnego i wybrany zestaw programow na dany rok oraz
uwzgledniajac sugestie, prosby, wnioski rodzicow. Najwazniejsze w pracy przedszkola jest: zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom poprzez sprawowanie ciagtej opieki przez wszystkich pracownikéw przedszkola,
ksztattowanie zachowan proekologicznych, wychowanie w duchu patriotyzmu, ksztattowanie postaw dbania
0 bezpieczenstwo wiasne i innych, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych metodami wyzwalajgcymi kreatywnosé
dziecka w zakresie ruchowym, artystycznym, intelektualnym (np. metoda opowiesci ruchowej, ruchu rozwijajacego
Weroniki Sherborne, gimnastyki twérczej Rudolfa Labana, C. Orffa), prowadzenie zaje¢ dodatkowych (nauka
tanca, zajecia z karate, nauka j. angielskiego, zajecia umuzykalniajgce, gimnastyka korekcyjna, religia). Zajecia te
prowadzone sg na podstawie wnioskéw rodzicéw, Rady Pedagogicznej. Dyrektor sprawdza kwalifikacje oferentéw
i instruktorow zajec¢. Nastepnie oferty sa przedstawiane na zebraniach we wrzeéniu, a rodzice majg mozliwosé
wyrazenia swoich opinii o zajeciach prowadzonych w roku ubiegtym. 3/5 badanych nauczycieli stwierdzito, ze czuje
sie wspoétautorem koncepcji pracy przedszkola; 2/5 badanych nauczycieli odpowiedziato, ze nie czuje sie
wspotautorem koncepcji pracy przedszkola. Wszyscy nauczyciele podali, ze rada zatwierdzita wypracowang
wspolnie koncepcije pracy. Dyrektor wskazat, ze w zwigzku ze zmianami kadrowymi w placéwce czes¢ nauczycieli
nie uczestniczyto w pracach nad koncepcja.

Zdaniem pracownikdw niepedagogicznych w przedszkolu ktadzie sie nacisk na wszystkie obszary pracy
i funkcjonowania dziecka, tj. na bezpieczenstwo, realizacje podstawy programowej, wspétprace z rodzicami,
biezace informowanie spotecznosci przedszkolnej o stopniu rozwoju dziecka, jego sukcesach i trudnosciach,
budowaniu przyjaznej atmosfery, zdrowe, urozmaicone i atrakcyjne zywienie, ksztatcenie postaw spotecznych
ekologicznych, angazowanie rodzin do wspdtpracy, picie wody mineralnej dla zdrowia.
Przedszkole prowadzi dziatania realizujgce wlasng koncepcje pracy. Dyrektor wymienit nastepujace dziatania,
ktore realizujg koncepcje pracy przedszkola: wspomaganie rozwoju spotecznego, intelektualnego; ksztattowanie
emocjonalnoéci i systemu warto$ci, rozbudzanie wyobrazni i kreatywnos$ci, wzmacnianie postaw prozdrowotnych
(zdrowe zywienie, pobyt na Swiezym powietrzu, wprowadzenie gimnastyki korekcyjnej), nabywanie kompetenciji
szkolnych w grupach zeréwkowych), budowanie podej$cia proekologicznego i ksztattowanie postaw
patriotycznych, wprowadzenie grupy anglojezycznej, podjecie wspétpracy z programem dla wolontariuszy
"Lattitude Global Volunteering”. Nauczyciele dodali, ze ich praca jest wyznaczona przez priorytety: akceptuj, toleruj
i wspieraj. Aby realizowaé zatozenia wykorzystywane sg metody aktywne, problemowe, twdrcze oraz metody
tradycyjne. Wszystkie te metody uwzgledniajg podstawowg forme aktywnosci dziecka jaka jest zabawa. Oferowane
sg r6zne zajecia dodatkowe aby dzieci mogty rozwija¢ swoje zainteresowania. Oferta uwzglednia takie zajecia, jak:
zajecia z rytmiki, zajecia z gimnastyki korekcyjnej , zajecia religii — wg uznania rodzicéw w najstarszych grupach,
zajecia karate, zajecia nauki ptywania, zajecia nauki j. angielskiego, warsztaty gipsowe lub ceramiczne, wycieczki.
Nowoscig jest utworzenie grupy anglojezycznej z catodziennym pobytem lektora w grupie. Zajecia nauki jezyka
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obcego skorelowane sg z treSciami podstawy programowej realizowanej w przedszkolu. Aby uatrakcyjnic te zajecia
podjeta zostata wspotpraca z ,native speakerami”, z miedzynarodowg organizacja, dzieki ktérej przedszkole gosci
wolontariuszy z krajow anglojezycznych.

Koncepcja pracy jest analizowana. Zdaniem dyrektora i nauczycieli koncepcja jest analizowana, wnioski sg
nastepujace: dzieci majg zapewnione bezpieczenstwo w przedszkolu, a w celu jego wzmocnienia nalezy
przygotowaé wykazy oséb uprawnionych do odbioru dziecka i udostepni¢ je nauczycielom, realizacja edukaciji
ekologicznej przynosi zamierzone rezultaty, nalezy potozy¢ wiekszy nacisk na np. na zbiérke nakretek, baterii,
toneréw, makulatury, ksztattowanie dobrych relacji miedzy dzieckiem a rodzicem oraz rodzicem a przedszkolem,
zainteresowanie rodzicOw dziatalno$cig przedszkola. Zdaniem nauczycieli koncepcja pracy jest analizowana
i modyfikowana na zebraniach Rady Pedagogicznej. W czasie spotkania okreSlane sg sukcesy, porazki,
podejmowane sg decyzje o zmianach i planowane sg nowe dziatania. W efekcie analizy koncepcji pracy
przedszkola uznano, ze jest ona realizowana, sformutowano nastepujace rekomendacje: 1. Nadal zapewniaé
dzieciom bezpieczenstwo w sali, w ogrodzie, na spacerach i w tym celu ubiera¢ dzieciom kamizelki odblaskowe. 2.
Realizowaé z dzieémi wiecej zaje¢ na swiezym powietrzu zgodnie z planem dnia. 3. Uczy¢ dzieci chroni¢ zielen
w ogrodzie. 4. Systematycznie nanosi¢ zmiany i aktualizowac¢ tablice informacyjne. 4/5 badanych nauczycieli
odpowiedziato, ze uczestniczyto w pracach nad analizg lub modyfikacjg koncepcji pracy przedszkola, 1/5 ma
odmienne zdanie. Pracownicy niepedagogiczni wspotpracujg na biezgco z nauczycielkami przy planowaniu
i organizowaniu zycia przedszkola i procesu edukacyjno - wychowawczego. Pomagajg w mtodszych grupach
w pracy codziennej z dzieémi. Dbajg o poprawe warunkéw socjalnych, wyposazenie i doposazanie sal, poddajg
nowe pomysty. Dbajg o porzadek w budynku i w jego otoczeniu. Pani sekretarz wprowadza i testuje napisane
przez informatyka programy, np. do optat, raporty kasowe, dziennik elektroniczny.

Modyfikacje koncepcji pracy przedszkola sa wynikiem tych analiz. Zdaniem dyrektora i nauczycieli
w koncepciji pracy przedszkola dokonano zmian, tj. w tym roku przedszkolnym nawigzano wspotprace ze Szkotg
Muzyczng w Tczewie. Nauczyciele tej placéwki majg okazje wytoni¢ utalentowane muzycznie dzieci i zachecic je
do zapisywania sie na zajecia do Szkoty Muzycznej. Utworzona zostata grupa anglojezyczna, od wrzesnia 2013r.
powstanie kolejna taka grupa.

Rodzice znajg i akceptuja koncepcje pracy przedszkola. Dyrekior podata, ze rodzice sg zapoznawani
z koncepcijg pracy przedszkola. Zdaniem rodzicow w przedszkolu ktadzie sie szczegdlny nacisk na zapewnienie
bezpieczenstwa poprzez stosowanie monitoringu, wideofon, zapewnienie odpowiedniego placu zabaw, kontakt ze
sztuka, zaangazowanie w edukacje ekologiczna. Rodzicom odpowiadajg wymienione wczesniej kierunki rozwoju,
sg one modyfikowane i dostosowywane do potrzeb dzieci i oczekiwan rodzicow. Wszyscy badani rodzice zgadzajg
sie z warto$ciami promowanymi w przedszkolu (27/36 - zdecydowanie tak, 9/36 - raczej tak).

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Oferta zaje¢c umozliwia realizacje podstawy programowej wychowania

przedszkolnego
Komentarz:
Raport z ewaluacji: Jodetka 7/283
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Przedszkole umozliwia wychowankom rozwdj i rozwijanie zainteresowan dzieki realizacji podstawy
programowej oraz bogatej ofercie zaje¢ dodatkowych, w tym nowatorskich rozwigzan. Placéwka spetnia
wymaganie na poziomie wysokim.

Oferta edukacyjna jest spojna z podstawg programowa. W pracy z dzieémi nauczyciele realizujg wszystkie
elementy podstawy programowej: a) wspomaganie rozwoju dziecka poprzez rozwijanie uzdolnien, ksztattowanie
czynnosci intelektualnych potrzebnych w codziennych sytuacjach i dalszej edukacii, b) ksztattowanie u dzieci
odpornosci emocjonalnej, aby mogty radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach, c) rozwijanie umiejetnosci spotecznych,
d) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych dobrej zabawie, e) przygotowanie do nauki w szkole, f) indywidualizacja
podejécia do dzieci o zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych, g) dbanie o zdrowie dzieci, ich
sprawnos¢ fizyczng, h) zachecanie do uczestnictwa w grach, zabawach sportowych, i) wprowadzanie dzieci
w $wiat wartosci estetycznych, j) rozwijanie umiejetno$ci muzycznych, plastycznych, recytatorskich, k) wspieranie
aktywnosci, ciekawos$ci, samodzielno$ci, ) ksztattowanie poczucia przynaleznosci spotecznej i postawy
patriotycznej, m) dbanie o bezpieczenstwo dzieci (jako jedyne przedszkole w miescie wyposazamy kazde dziecko
podczas spaceru w kamizelki odblaskowe), n) uczenie dbania o sSrodowisko, 0) wspomaganie rozwoju mowy we
wspotpracy z logopeda. Zdaniem dyrektora uktadajgc programy nauczania nauczycielki zwracajg szczego6lna
na program adaptacyjny dla dzieci 3-4-letnich -uspotecznienie, czynnosci samoobstugowe, higieniczne, kulturalne;
rozwdj mowy; ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania, ksztattowanie i rozwijanie procesow
psychicznych (pamie¢, uwaga, spostrzezenia, myslenie), wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne,
rozwijanie sprawnosci fizycznej, dbato$¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych, wychowanie przez sztuke,
ksztattowanie postaw ekologicznych.

Oferta edukacyjna jest zgodna z potrzebami dzieci. Zdaniem nauczycieli w grupie dzieci 3 letnich najwazniejsza
potrzeba jest potrzeba bezpieczenstwa, zabawy, adaptacji do nowego otoczenia i grupg rowiesnikow. Nauczycielki
zwracajg szczeg6lng uwage na rozwijanie umiejetnodci samoobstugowych, w tym m.in.: mycia rak, zebow,
samodzielnego spozywania positkdw, zgtaszania potrzeb fizjologicznych. Przygotowujg program adaptacyjny tak,
aby utatwic¢ dzieciom pobyt w nowym miejscu. W czerwcu lub lipcu organizowane sg spotkania dla rodzicéw i dzieci
nowo przyjetych do przedszkola. Na zebraniu rodzice zostajg uswiadomieni o potrzebach emocjonalnych dzieci,
poznajg kadre pedagogiczng. W grupie dzieci starszych doskonali sie czynnosci samoobstugowe uwzgledniajac
wiek dziecka zwiekszajac tym samym stopien trudnosci zadan. Dziecko starsze ma potrzebe rozwoju
intelektualnego, ruchowego, manualnego, wspétdziatania w grupie, przynaleznosci do danej grupy i akceptacji.
Zawierajg sie pierwsze przyjaznie, ktére kontynuowane sg do lat szkolnych. Jako najwazniejsze dziatania
przedszkola, ktére zaspokajajg wymienione wyzej potrzeby dzieci nauczycielki wymienity: w grupie najmtodszej
organizowane sg zajecia ruchowe w sali i w ogrodzie, spacery, ktére umozliwiajg dzieciom rozwiniecie umiejetnosci
samoobstugowych. Dzieci zachecane sg do samodzielnych dziatan poprzez nagradzanie brawami, pochwatg
stowng. Uczy sie dzieci od najmtodszych lat dbania o porzadek w sali, szatni, co procentuje w pdzniejszych latach
dobrymi nawykami. Rodzice pytajg nauczycielki o rade chwalac, ze sie to w przedszkolu udaje. Dzieci starsze
utrwalajg nabyte umiejetnosci i rozwijajg nowe. Biorg udziat w zabawach ruchowych na $wiezym powietrzu,
uczestniczg w zajeciach na ptywalni, biorg udziat w zawodach sportowych organizowanych przez OSiR. Grupa
pieciolatkébw wzieta udziat w konkursie plastycznym zajmujac Il miejsce. Wszystkie dzieci uczestnicza raz
w miesigcu w koncertach muzycznych i teatrzykach organizowanych w przedszkolu. Wychodzg kilka razy w roku
na zajecia do Biblioteki Miejskiej, tak aby dziecko od najmtodszych lat miato kontakt ze stowem pisanym. Dzieci
przynosza czesto ksigzki z domu, aby podzieli¢ sie z innymi ciekawg literaturg. Dzieki bogato wyposazonej
bibliotece nauczycielki czesto czytajg dzieciom. Prowadzg zajecia rozwijajgce u dzieci zachowania prospoteczne.
Dzieki przedstawieniom organizowanym w przedszkolu dzieci moga ukazywaé przed szerszg publicznoscig swoje
talenty muzyczne, recytatorskie. Organizowana jest indywidualna pomoc logopedyczna w celu usprawnienia
narzadow artykulacyjnych u dzieci. Organizowane sg spotykania sie z Pracownig Ekologiczng co najmniej dwa
razy w roku, aby wychowankowie wyrosli na ,mitodych ekologéw”. Wzbogacane sg .kaciki tematyczne”
uatrakcyjniajgce pobyt dziecka w przedszkolu i bedace okazjg do obserwacji dziecka w relacjach spotecznych.
Wszyscy badani rodzice odpowiedzieli, ze przedszkole umozliwia ich dzieciom nauczenie wspotpracy w grupie,
samodzielnosci, umiejetnosci radzenia sobie z problemami, dyscypliny, postuszenstwa, systematycznosci,
nawykéw higienicznych.

Oferta programowa przedszkola jest modyfikowana w celu umozliwienia rozwoju zainteresowan dzieci.
Zdaniem dyrektora, nauczycieli oraz rodzicow przedszkole oferuje ré6znorodne formy zaje¢ dodatkowych, aby dzieci
mogty rozwija¢ swoje zainteresowania. Sa to: zajecia rytmiczno-umuzykalniajgce, gimnastyka korekcyjna, zajecia
z nauki jezyka angielskiego, warsztaty gipsowe, ceramiczne, mydlarskie oraz formy dodatkowo wybierane przez
rodzica: zajecia karate, nauke ptywania, zajecia rytmiczno-umuzykalniajgce, zajecia gimnastyki korekcyjnej.
Poszukuje nowych rodzajéw zajec i ciekawych warsztatdéw dostepnych na rynku lokalnym. Podejmuje wspotprace
z teatrzykami spoza regionu czy wojewddztwa. Organizuje imprezy i uroczystosci przedszkolne. Dzieci biorg udziat
w réznych wydarzeniach na terenie przedszkola i poza nim, np. uczestnicza w koncertach muzycznych,
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spotkaniach w bibliotece. Dzieci bardzo chetnie jezdza na wycieczki, np.zamek w Gniewie, ‘Eksperyment’ w Gdyni,
zoo w Gdansku, akwarium w Gdyni, przystanek Swietego Mikotaja i zielone przedszkole. Z niegasnacym
entuzjazmem przyjmowane sg wycieczki do gospodarstw agroturystycznych, gdzie dzieci majg kontakt ze
zwierzetami. Odwiedzajg zaktady pracy, rozwijajg zainteresowanie ekologia poprzez cykliczne spotkania
z pracownikami Pracowni Ekologicznej. Wzbudzajg zainteresowanie ksigzkami odwiedzajac kilka razy w roku
czytelnie i biblioteke. Nauczycielki obserwujg potrzeby dzieci i rodzicow. Nowoscig w roku przedszkolnym
2012/2013 jest utworzenie grupy anglojezycznej z catodziennym pobytem lektora w grupie. Zajecia nauki jezyka
obcego skorelowane sg z tresciami podstawy programowej. Od wrze$nia 2012 r. wzbogacono oferte edukacyjng
0 zajecia dodatkowe, tj. utworzenie grupy anglojezycznej, dla dzieci 6-letnich opracowano wtasny program pt.
,Litery bez tajemnic”, kt6ry zostat zaprezentowany rodzicom i zaakceptowany przez nich. Rodzice nie zmieniliby
niczego w tym czego ucza sie dzieci w przedszkolu. Zdaniem wiekszosci badanych rodzicéw (19/36) przedszkole
pomaga rozwija¢ zainteresowania ich dziecka, zdaniem 16/36 raczej pomaga rozwija¢ zainteresowania ich
dziecka, zdaniem 1/36 badanych nie pomaga rozwija¢ zainteresowan ich dziecka. Partnerzy przedszkola
dostrzegajg zmiany w ofercie przedszkola, m.in. rozwéj edukacji ekologicznej poprzez wspoétprace z Pracownig
Edukacji Ekologicznej przy Urzedzie Miasta w Tczewie, rozwoj wspotpracy z Publiczng Biblioteka Miejska
w Tczewie, udziat wychowankéw w réznorodnych konkursach, rozszerzenie wspétpracy z innymi przedszkolami
w miescie, organizacje imprez integracyjnych w srodowisku lokalnym, organizacje imprez otwartych. Dostrzegaja
coraz wiekszg dbatos¢ o sukces edukacyjny dziecka i jego dobry start w szkole.

Przedszkole realizuje nowatorskie rozwigzania programowe. Dyrektor wymienita przyktady rozwigzan
programowych lub dziatan edukacyjnych wprowadzonych w przedszkolu, ktére uwazajg za nowatorskie: ze
wzgledu pozostawianie dzieci 6-letnich w przedszkolu wprowadzono zajecia wykraczajace poza podstawe
programowg (program: "Litery bez tajemnic"), zajecia jezykowe prowadzone w matych grupach skorelowane
z podstawg programowa, zajecia programowe uatrakcyjnione sg poprzez catodzienny kontakt z native speakerami.
Jako jedyne przedszkole rozpoczeto wspétprace z Lattitude Global Volunteering, miedzynarodowg organizacja,
dzieki ktérej goszczg wolontariuszy z krajow anglojezycznych. W Il pétroczu minionego roku byta to wolontariuszka
z Kanady. Nauczyciele dodali: 1. Nauka jezyka angielskiego z catodziennym pobytem lektora (2x w tygodniu)
w grupie , Tygryskéw. Ktadziony jest nacisk na komunikacje, swobode w méwieniu i uczeniu sie jezyka obcego. Od
wrze$nia utworzona zostanie kolejna grupe anglojezyczna. 2. Przedszkole nawigzato jako jedyne przedszkole
w miesci wspotprace z ,native speakerami”, ktérzy wzbogacaja swojg obecnoscig nauke jezyka obcego. 3. Jako
jedyne przedszkole w miescie umozliwia nauke j. angielskiego metodg H. Doron. 4. Nauka ptywania na basenie
(zapewniony dowéz). 5. Rodzice majg mozliwo$¢ 2 x w tygodniu spotykania sie z logopeda i konsultowania
postepéw dziecka. 6. Organizowane przedstawienia, bale, uroczystosci sg nagrywane i za zgoda rodzicow
rozpowszechniane wsrdd rodzicéw i na stronie internetowej przedszkola. 7. Nauczycielka w najstarszej grupie
realizuje podstawe programowg wtasnym programem. W tym roku realizowany byt program zatytutowany ,Litery
bez tajemnic”, ktérego celem byto ksztattowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania poprzez rozwijanie stuchu
fonematycznego, uzupetnianie wrazer dotykowych, rozwijanie dyspozycji psychofizycznych. Program ten wzbudzit
u dzieci zainteresowanie czytaniem i pisaniem, co warunkuje mozliwo$¢ poznania ciekawych ksigzek, w tym
utworéw literatury dzieciecej. 8. Swietowane sa wazne dla $rodowiska lokalnego dni, np. ,Dzier Tczewa”, ,Dzieri
ksigzki dla dzieci”, ,Dzier mycia rak”, ,Swieto dyni”, urodziny kazdego wychowanka.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci majg charakter zorganizowany

Komentarz:

Przedszkole wykorzystuje zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej. Procesy
edukacyjne oraz rozwoj dzieci sg planowane i monitorowane, a sformutowane wnioski wykorzystywane
do dalszej pracy. Placowka spetnia wymaganie na poziomie srednim.

Przedszkole wykorzystuje zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej. Z informacji
od dyrektora i nauczycieli wynika, ze przedszkole wykorzystuje zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy
programowej. W zestawie programdw nauczania te warunki sg uwzglednione, np: wtasciwe zagospodarowanie
czasu przebywania dziecka w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym (odpowiedni czas na zabawe, na zaj.
dydaktyczne, zabawy dowolne i pobyt na $wiezym powietrzu); ksztattowanie $wiadomosci zdrowotnej oraz
nawykoéw dbania o wtasne zdrowie w codziennych sytuacjach w przedszkolu; systematyczne informowanie
rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych realizowanych w przedszkolu, zapoznawanie z podstawg
programowa wychowania przedszkolnego; prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz udokumentowanie tych obserwacji. Nie ma ograniczeh w realizacji
sposobdéw podstawy programowej. Zaréwno baza (sale dydaktyczne, ogréd przedszkolny, sala do realizacji zaje¢
dodatkowych) jak i pomoce dydaktyczne sg wystarczajace, aby realizowa¢ podstawe programowa. Przedszkole
posiada bogatg biblioteke, ptytoteke, kazda nauczycielka posiada laptopa i dostep do internetu.

Procesy edukacyjne sa planowane. Zdaniem dyrektora i nauczycieli procesy edukacyjne sg planowane:
opracowuje sie koncepcje pracy przedszkola zawierajgca gtéwne kierunki pracy oraz misje i wizje, na podstawie
koncepciji opracowuje sie roczny plan pracy placéwki oraz plany miesieczne dla kazdej grupy wiekowej a takze
dzienny plan zaje¢, w planowaniu pracy wykorzystuje sie wyniki diagnozy i obserwacji dzieci. Sporzgdzane sg
plany miesieczne zgodne z tre$ciami podstawy programowej. Opracowuje sie roczny plan pracy przedszkola
uwzgledniajac koncepcje pracy przedszkola i potrzeby biezace. Prowadzony jest dziennik zaje¢ z j. angielskiego,
plany dydaktyczne z rytmiki, sprawozdanie z pracy logopedy.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa monitorowane. Zdaniem dyrektora i nauczycieli procesy
wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg monitorowane. Szuka sie odpowiedzi na pytanie dotyczace stopnia
rozwoju dzieci i okreslenia poziomu rozwoju poprzez diagnoze wstepna i konncowg w danym roku; sformutowanie
mocnych i stabych stron dziecka, grupy. Pozyskuje sie informacje na temat rozwoju umiejetnoéci, np sprawno$c
ruchowa, czynnosci samoobstugowe, manipulacja i sprawnosé rysowania, spostrzeganie wzrokowe i stuchowe,
mowa, mySlenie, matematyka, emocje i funkcjonowanie w grupie. Monitorowany jest wszechstronny rozwoj
dziecka. W grupach dzieci 5, 6 letnich sporzadzane sg diagnozy badania gotowosci szkolnej dwa razy do roku. Dla
tych dzieci wykorzystywany jest ogélnodostepny arkusz badania gotowosci szkolnej wydawnictwa WSiP oraz
w jednej grupie w wersji elektronicznej (zapis na ptycie). Rodzice podczas rozmowy indywidualnej otrzymujg
w wersji pisemnej informacje o gotowosci szkolnej dziecka. Ponadto nauczycielka z najstarszej grupy realizujaca
program autorski ,Litery bez tajemnic” za pomocg narzedzi badawczych w postaci ankiety ocenia stopien
opanowania umiejetnosci dzieci. Dla dzieci 3, 4 letnich obowigzuja dwa arkusze obserwacji: autorski oraz
wydawnictwa WSIP. Zawierajg one opisy rozwoju dziecka w zakresie rozwoju emocjonalnego, spotecznego,
méwienia, stuchania. Opisywane sg umiejetnosci matematyczne, muzyczne, plastyczne, muzyczne oraz opisywany
jest rozwoj fizyczny. W poprzednim i biezgcym roku szkolnym prowadzony byt monitoring proceséw wspomagania
edukacji dzieci poprzez: prowadzenie kart obserwacji, obserwacje pedagogiczng w kazdej grupie wiekowej
podczas zaje¢ zorganizowanych, zabaw dowolnych, bezposrednich rozméw z dzieémi i rodzicami -analizowania
prac twérczych dzieci, diagnoze efektédw pracy kompensacyjno- korekcyjnej, diagnoze gotowosci szkolnej.
-przesiewowe badania logopedyczne, zakwalifikowanie dzieci do terapii indywidualnej i udzielenie rodzicom
wskazéwek do terapii w domu. Na podstawie powyzszego nauczycielki tworzg zestawienia i wyciggaja wnioski
do dalszej pracy. Te czynnosci pozwalajg uszczegétowi¢ stabe i mocne strony dziecka.

Whnioski z monitoringu sg wykorzystywane do planowania procesow wspomagania rozwoju i edukacji
dzieci. Zdaniem respondentéw wnioski z monitoringu sg wykorzystywane do planowania proceséw wspomagania
rozwoju i edukacji dzieci. Wnioski z monitorowania proceséw wspomagania rozwoju i edukacji dzieci
wykorzystywane sg do konstruowania planu pracy w szczegolnosci ukierunkowania indywidualnej pracy
z dzieckiem. Wnioski z kart obserwacji stuzg do prowadzenia zaje¢ wyréwnawczych dla dzieci, kiére majg takie
potrzeby. Podejmowane sg wspdlne dziatania z logopeda, z nauczycielem gimnastyki korekcyjnej, aby usprawnié
dziecko w tych obszarach, w ktérych wykazuje braki. Przedszkole wspétpracuje =z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna, aby konsultowaé i wspieraé sie wiedzg fachowcéw w przypadkach, kiedy starania
nauczycielek sg niewystarczajace. Wspdélnie omawiane sg postawy wszystkich dzieci, a szczegdlnie tych, z ktére
wymagajg dodatkowej pracy. Nauczycielki dzielg sie¢ swojg wiedza i doswiadczeniami. W celu rozwijania
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umiejetnosci jezykowych oraz na prosbe rodzicbw od wrzednia zorganizowana zostanie druga grupa
anglojezyczna. Jako przyktady wnioskéw dyrektor podata: Dostosowanie metod pracy, czyli obejmowanie dzieci
indywidualng pracg w zakresie czynnosci manualnych, koordynacji ruchowej, terapii logopedycznej i innych wg
diagnozy.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg efektem wspotdziatania
nauczycieli

Komentarz:

Nauczyciele wspotpracuja przy tworzeniu procesu wspomagania edukacji i rozwoju dzieci poprzez wspoine
planowanie dziatan, konsultacje, organizowanie imprez i uroczystosci. Palcowka spetnia wymaganie
na poziomie srednim.

Nauczyciele wspotdzialajg przy tworzeniu procesow wspomagania rozwoju i edukacji dzieci. Zdaniem
dyrektora i nauczycieli wspdlne dziatania prowadzg nauczyciele przy tworzeniu proceséw wspomagania rozwoju
i edukacji dzieci, np. tworzenie koncepcji i planu rocznego, wzajemne konsultacje przy opracowaniu planéw
miesiecznych i wpisbw w dzienniku, wymiana dodwiadczen, przekazywanie sobie nawzajem materiatow
szkoleniowych, udostepnianie wtasnych materiatéw, przygotowanych pomocy, karty pracy, scenariusze zajec,
prowadzenie wzajemnych obserwacji zaje¢. Wspdlne dziatania wychowawcze podejmowane w przypadku
trudnosci wychowawczych, np. radzenie sobie z agresja, z zaburzeniami osobowosci. Wszyscy badani nauczyciele
podali, ze konsultujg swoje plany pracy z innymi nauczycielami. Wszyscy nauczyciele i pracownicy przedszkola
uczestniczg w procesie wspomagania rozwoju i edukacji dzieci. Wspdlnie organizowane sa uroczystosci, imprezy
przedszkolne, tworzone dekoracje. Na zebraniach Rady Pedagogicznej analizowane sg osiagniecia dzieci,
ustalane  wspdlnie  dziatania, maja miejsce  konsultacie z logopeda, pracownikami  Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. Analizowane sg zapisy w arkuszach obserwacji i diagnozy dzieci, informacje
przekazywane przez rodzicédw podczas spotkan indywidualnych i grupowych. Dziatania te pozwalajg planowaé
i usystematyzowac i oceni¢ podejmowane przez dziatania.

Nauczyciele wspotdzialaja przy analizie proceséw wspomagania rozwoju i edukacji dzieci. Zdaniem
dyrektora nauczyciele analizujg procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci poprzez analize arkuszy
obserwacji, wynikow diagnozy wstepnej i koricowej, analize wynikow arkusza gotowosci szkolnej; analize wynikéw
pracy logopedy, zajeé logopedycznych, rozwoju mowy dzieci. W procesie analizowania proceséw wspomagania
i edukacji dzieci nauczyciele stawiajg sobie nastepujace pytania: Jaki jest stopnien rozwoju dziecka? Jakie postepy
osiggnat w w danym roku i na koniec etapu edukacyjnego? Jakich wskazéwek udzieli¢ rodzicom dotyczacych
edukacji i wychowania dziecka? Jakie sg potrzeby i mozliwosci dziecka? Ktére dziecko potrzebuje specjalistycznej
pomocy? Jaka jest r6znica w umiejetnosciach dzieci od diagnozy wstepnej do diagnozy koncowej? Czy nastgpit
rozw0j zainteresowan dzieci? Czy rozwoj dziecka przebiega prawidtowo? Jak dziecko funkcjonowanie w grupie?
Czy stosowane sg nowatorskie metody pracy i r6znorodne formy.

Nauczyciele wspierajg sie w organizacji i realizacji procesow wspomagania rozwoju i edukacji dzieci.
Zdaniem nauczycieli i dyrektora przedszkola wszyscy nauczyciele $cisle ze sobg wspoipracuja, wymieniajg sie
do$wiadczeniami. Wspdlnie organizujg koncerty, uroczystoéci, wspdlnie dobierajg tematyke szkolen rady
pedagogicznej, analizujg trudne sprawy i ustalajg dalsze dziatania, tak, aby dziata¢ spéjnie, Sciéle wspéipracuja
z logopeda, nauczycielkg prowadzacg gimnastyke korekcyjna, nauczycielkg jezyka angielskiego i nauczycielkg
zaje¢ rytmiczno-umuzykalniajgcych. Analizujg zapisy w arkuszu obserwacji i diagnozy. Konsultuja plany
miesieczne, wpisy w dziennikach. Wspdlnie przygotowujg dekoracje do przedstawien Analizujg informacje
przekazywane przez rodzicéw podczas spotkan indywidualnych i grupowych. Przekazujg sobie informacje
dotyczace dzieci zmieniajacych grupy. Analizujg wyniki przeprowadzanych ankiet dla rodzicow. Pomagaja sobie
w konstruowaniu planéw pracy. Wspétpracujg przy doborze programédw na dany rok szkolny. Nauczycielki z duzym
dos$wiadczeniem sprawujg opieke nad mtodszymi, petnig role opiekunéw stazu. Wszyscy nauczyciele stwierdzili,
ze wsparcie, jakie uzyskujg od innych nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw jest wystarczajace.

Poziom spetniania wymagania: C

Raport z ewaluacji: Jodetka 11/23
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Wymaganie: Prowadzone sg dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych

Komentarz:

W przedszkolu prowadzona jest diagnoza potrzeb i mozliwosci dzieci, a nauczycielki dostosowujg dziatania
do mozliwosci rozwojowych wychowankéw. Placowka spetnia wymaganie na poziomie srednim.

W przedszkolu prowadzona jest diagnoza potrzeb i mozliwosci dzieci. Zdaniem dyrektora i nauczycieli
wszystkie dzieci objete sg diagnozg w miesigcach 09/10 oraz 04/05. Nauczyciel, na podstawie obserwacji i rozméw
z dzieckiem, dokonuje analizy jego potrzeb i mozliwo$ci. Wyniki diagnozy przekazywane sg rodzicom w formie
ustnej, a w przypadku grup starszych lub na zyczenie, rodzice otrzymujg zaswiadczenie o gotowos$ci szkolnej.
Przeprowadzane sg tez przesiewowe badania logopedyczne oraz obserwacje pedagogiczne. Celem jest
zdiagnozowanie dzieci z deficytami i stworzenie programéw wyréwnawczych, a takze odnalezienie dzieci
z wysokim potencjatem i opracowanie planéw pracy z dzieckiem zdolnym. W poprzednim roku szkolnym wszystkie
dzieci zostaty objete diagnoza potrzeb. Na podstawie wynikdw obserwaciji i diagnozy kilkoro dzieci musiato by¢
objete indywidualng pracg , ktéra miata na celu umozliwi¢ wyrownanie brakdéw i niedociggnie¢ w niektorych
obszarach rozwoju. W najstarszej grupie ( rocznik 2006) byto to 7 dzieci. Praca indywidualna polegata
na ksztattowaniu sprawnosci grafomotorycznej, rozwijaniu stuchu fonematycznego, usprawnianiu motoryki duzej
i matej. W grupie dzieci 5-letnich sze$cioro dzieci byto objetych dziataniami indywidualnymi. Praca skupiata sie
gtéwnie na rozwijaniu kompetencji samoobstugowych, wspomaganiu rozwoju mowy, rozwijanie sprawnosci
manualnych. W roku 2012 wszystkie dzieci z rocznika 2006 (26 dzieci), 2007 (52 dzieci) , zostaty objete diagnozg
gotowosci szkolnej. Rodzice dzieci , ktére majg podjaé nauke w klasie | otrzymaty informacje na piSmie o gotowosci
szkolnej dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej. Mtodsze dzieci z rocznika 2008, 2009 zostaty poddane
obserwacji, ktéra zawierata wyniki badan dziecka pod wszystkimi obszarami rozwoju. (protokolarz, arkusze
obserwacji, diagnozy, ptyta CD)

W przedszkolu dostosowuje sie dziatania do mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci. Zdaniem dyrektora
i nauczycieli w przedszkolu prowadzi sie zajecia dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych, gtéwnie
prowadzone sg zajecia z dzieémi wymagajacymi terapii logopedycznej. Ponadto po zdiagnozowaniu dzieci
organizowane sg zajecia poprawiajgce sprawnos¢ manualng, ksztatcenie stuchu fonemowego, korekta wad
postawy. Od kilku lat przedszkole wspétpracuje z Poradnig dla dzieci z autyzmem i umozliwia sie dzieciom
autystycznym pobyt i integracie w grupie réwiesniczej pod opieka terapeuty. Realizowana jest wspétpraca
z Poradnig Pedagogiczno-Wychowawczg w zakresie integracji dzieci z zespotem Downa, przyjmowane sg takze
dzieci z obnizong sprawnoscig ruchowa, gdyz przedszkole jest pozbawione barier architektonicznych. Zdaniem
wszystkich badanych nauczycieli wyniki diagnozy potrzeb i mozliwosci wptynety na ich sposéb pracy z dziecmi.
W oparciu o wstepng obserwacje nauczycielki wytaniajg dzieci wymagajace pracy indywidualnej. Celem tej pracy
jest wyréwnywanie deficytbw rozwojowych i szans na petne uczestniczenie w procesie edukacyjnym.
Wprowadzone zostaly zmiany w przebiegu éwiczen gimnastycznych. Prowadzone sg one w oparciu o metode
stacyjnag, metode Orffa i Labana. Nauczycieli dostosowujg metody i formy pracy do potrzeb rozwojowych dzieci.
Podczas pracy z dzieémi po wynikach diagnozy realizowane sa zajecia wspomagajace i koordynujace rozwoj
dziecka,u ktérego zauwazane sg braki w gotowosci do rozpoczecia nauki w szkole.Prowadzona jest prace
indywidualna z tymi dzieémi. Cwiczenia te mialy na celu poprawienie zaburzonych funkcji dziecka. W zadaniach
wprowadzane sg nowe elementy oraz utrudnienia do juz istniejgcych, wprowadzane sg nowe zadania.
Przedszkole w swoich dziataniach uwzglednia indywidualizacje procesu wspomagania rozwoju i edukacji
dzieci. Zdaniem dyrektora wychowankowie przedszkola sg objeci zindywidualizowanymi dziataniami
wspomagajacymi ich rozwdj i edukacje, np. opieka indywidualna nad dzieckiem z autyzmem, indywidualna terapia
logopedyczna, praca z dzieckiem nadpobudliwym (zaburzenie integracji sensorycznej. Badani rodzice (9/36) ma
poczucie, ze w przedszkolu pracuje sie z ich dzieckiem w sposéb, ktéry uwzglednia jego indywidualne mozliwosci
i potrzeby, 25/36 uwaza, ze raczej tak sie pracuje, 2/36 uwaza, ze nie uwzglednia sie indywidualnych potrzeb
i mozliwo$ci dziecka.

Poziom spetniania wymagania: C

Raport z ewaluacji: Jodetka 12/23
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Obszar: Srodowisko

Wymaganie: Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju

Komentarz:

Przedszkole wspoétpracuje ze srodowiskiem lokalnym i podejmuje inicjatywy na jego rzecz. W procesie
wychowania i nauczania dzieci wykorzystywane sg zasoby srodowiska lokalnego, co wptywa korzystnie
na ich rozwdj. Placéwka spetnia wymaganie na wysokim poziomie.

Przedszkole podejmuje inicjatywy na rzecz srodowiska.Dyrektor w wywiadzie wskazat, ze najistotniejsze jego
zdaniem dziatania prowadzone przez przedszkole, z ktérych mogly korzystaé osoby, instytucje i organizacje
Srodowiska lokalnego to nastepujace: organizowanie zaje¢ dodatkowych wykraczajacych poza podstawe
programowg na terenie przedszkola np.: zajecia karate, kurs jezyka angielskiego metodg Helen Doron, nauka
tanca prowadzona przez Szkote tanca i dobrych manier — GABI; organizowanie szkolen dla dzieci i nauczycieli
przez Pracownie Edukacyjno-Ekologiczna, warsztaty dla dzieci i rodzicéw (wielkanocne, tematyczne); szkolenie
dot. ewakuacji w przedszkolu; spotkanie integracyjne Towarzystwa M. Z. T, pomoc w organizacji Wigilii; Z kolei
do w/w dziatan nauczyciele dodali: -przystgpienie do konkursu ,zakrecone —odkrecone”, kidrego celem jest
wyrabianie nawykéw odkrecania nakretek z butelek, w celu efektywnego sprasowania odpaddéw i recyklingu;
zbieranie toneréw, makulatury, cartridge -coroczny udziat w turnieju sportowo- rekreacyjnym organizowanym przez
OSIiR i zdobywanie wysokich miejsc -uczestnictwo w turnieju warcabowym organizowanym przez Klub Parafialny
(w ubiegtym roku Il'i [ll miejsce); organizacja warsztatow dla nauczycieli z innych przedszkoli, ostatnie spotkanie
w przedszkolu odbyto sie w pazdzierniku na temat ,Warto eksperymentowaé” -prezentowanie osiggnieé
artystycznych wychowankéw z zapraszaniem pobliskich szkét, rodzicéw, babé, dziadkéw. Analiza dokumentaciji
wskazuje na w/w zadania jako realizowane.

Przedszkole wspétpracuje z roznymi podmiotami dziatajagcymi w srodowisku. Zdaniem dyrektora w ankiecie
lokalne srodowisko przedszkola tworzg nastepujace instytucje: - inne instytucje samorzadowe, lokalny samorzad;
-poradnia psychologiczno-pedagogiczna; - osrodek pomocy spotecznej; -centrum wspierania rodzin;rodzice;
-o$rodek kultury;inne przedszkola i placoéwki edukacyjne; - okoliczne biblioteki; organizacje pozarzadowe;koscioty
i zwigzki wyznaniowe; Dyrektor przedszkola w wywiadzie wskazat nastepujace kluczowe podmioty, z ktérymi
wspotpracuje przedszkole(co znajduje odzwierciedlenie w analizie dokumentow):

1.Biblioteka w Tczewie — filia dla dzieci - dzieci biorg udziat w warsztatach i spotkaniach czytelniczych.

2.Szkota z oddziatami integracyjnymi nr 2- dzieci odwiedzajg placéwke, uczestniczg w wydarzeniach z zycia
pierwszakow.

3.Fabryka Sztuk — Centrum Wystawienniczo-regionalne Dolnej Wisty w Tczewie- dzieci uczestniczg w warsztatach
artystycznych i wydarzeniach tematycznych, zdobywaja informacje o Tczewie i Kociewiu.

4.Tczewski Centrum Kultury - dzieci odwiedza Mikota;.

5.Szkota Muzyczna - dzieci chodzg na koncerty miodych artystow z szkoty muzycznej, poznajg instrumenty
i utwory muzyczne.

Wymienit réwniez inicjatywy, jakie przedszkole podejmowato na rzecz srodowiska lokalnego w tym lub poprzednim
roku szkolnym, np. organizacja kursu j. angielskiego dla dzieci metoda H. Doron (dzieci, zaangazowali sie rodzice);
warsztaty dla dzieci i rodzicow nt. Wielkanocy, Dzien Matki, warsztaty ekologiczne (dzieci i rodzice, zaangazowani
byli rodzice, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni); prelekcja pedagoga dla rodzicow na temat ryzyka dysleksiji
u dzieci 6-letnich (rodzice, zaangazowani rodzice, nauczyciel, pedagog z poradni). Ponadto wskazat podmioty,
ktére korzystaty na zasadach non-profit (po kosztach, niezarobkowo) z zasobdw przedszkola w tym lub poprzednim
roku szkolnym: 1.Szkota jezyka angielskiego uczaca metoda Helen Doron 2.Szkétka Karate 3.Szkota Tarca Gabi
4. Teatr "Kufer", "Paula", "Fraszka" "Rozmaitosci", "Przymorze"- spektakle teatralne dla dzieci oraz dla dzieci
nieuczeszczajacych do przedszkola 5.Towarzystwo "Nasz Dom" - zbiérka charytatywna pod hastem "Géra grosza"
na rzecz doméw dziecka, 6.Zbidrka surowcéw wtdrnych (makulatura, bateria, tonery, zakretki plastikowe) 7.
Pracownia Ekologiczna - udostepnianie pomieszczen i sprzetu do zajeé z dzie¢mi i szkolen dla nauczycieli. Jako
najczesciej korzystajace podmioty wskazat: 1.Szkota jezyka angielskiego uczaca metodg Helen Doron — 4 grupy —
1 raz w tygodniu, 2.Szkoétka Karate — 2 grupy — 1 raz w tygodniu, 3.Szkota Tanca Gabi — 4 grupy — 1 raz
w tygodniu. Wszystkie podmioty korzystaty z zasobdéw lokalowych oraz wyposazenia przedszkola. Z kolei
przedstawiciele partneréw i samorzgdu wskazali w wywiadzie, ze np wspétpraca z Pracownig Edukaciji
Ekologicznej przy Urzedzie Miasta w Tczewie dotyczy wiaczenia sie w zbidrke odpaddw, segregacje sSmieci,
nabywania przez dzieci umiejetnosci dbania o Srodowisko lokalne. Wspotpraca z Publiczng Biblioteka Miejskg
w Tczewie dotyczy uwrazliwiania dzieci na piekno jezyka ojczystego, nabywanie nawyku czytania, poznawania
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literatury, integracji z rodzicami (akcja "Cata Polska czyta dzieciom"), organizacji konkurséw, warsztatow, kursow.
Z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng przedszkole wspétpracuje w zakresie diagnozowania dzieci, obserwaciji
dzieci, szkolen dla nauczycieli, przeprowadzanie badan przesiewowych zagrozenia dysleksjg rozwojowg (skala
ryzyka dysleksji). Z Urzedem Miasta wspotpraca dotyczy zadan statutowych placéwki (wymiana informacji,
rozwigzywanie probleméw prawnych, przeprowadzania remontow, bazy placowki). Wspédtpraca z innym
przedszkolem niepublicznym "Czworeczka" dotyczy wspotorganizacji konkurséw, kurséw, warsztatéw dla
nauczycieli). Partnerzy przedszkola oceniajg wspotprace z z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi w lokalnym
Srodowisku jako bardzo dobrg, harmonijng. Oceniajg placowke jako otwartg na rozwigzywanie probleméw,
dziatania korzystne dla dzieci i rodzicow, otwarta na $rodowisko lokalne. Nauczyciele w wywiadzie wskazali,
ze przedszkole wspotpracuje:

1. z Pracownig Ekologiczna. Dwa razy w roku pracownik Pracowni przeprowadza w przedszkolu zajecia dla
wszystkich grup wiekowych. W tym roku szkolnym zajecia dotyczyly tematow: ,Grzyby czysciciele laséw”,
»Sortowanie $mieci”.

2. Kilka razy w roku dzieci odwiedzajg Biblioteke Miejska uczestniczac w réznych zajeciach, np.: "Dzien
Pluszowego Misia”, ,W smoczej jamie”, ,Na dzikim zachodzie”, ,Lokomotywa przez wiesze Tuwima”.

3. Wspotpraca ze szkotami podstawowymi Nr 2,8,11,12. Dzieci biorg udziat w warsztatach, konkursach
organizowanych przez te szkoty. W tym roku szkolnym najstarsza grupa uczestniczyta w zajeciach otwartych
w Szkole Podstawowej Nr 2. Zajecia miaty na celu wspdlng integracje w pracy i w zabawie.

4. Uczestnictwo w konkursach piosenki religijnej organizowanych przez Szkote Podstawowg Nr 8.

5. Scista wspétpraca z Przedszkolem Nr 8 - udziat w konkursie plastycznym ,Tczew storicem malowany” ,
konkursie taneczno-wokalnym ,Mam talent”.

6. Dzieci zapraszane sg do udziatu w Przegladzie Piosenki Przedszkolnej organizowanym w Kwidzynie.

7. Wspétpraca ze Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym - coroczna wystawa ,Dary lasu”.

8. Wspétpraca z Urzedem Miasta - co roku przedstawiciele urzedu goszczg na ,Spotkaniu z Mikotajem”.

9. Odwiedzanie Szkoty Muzycznej w celu postuchania koncertéw w wykonaniu dzieci z tejze szkoty.

10. Ogladanie teatrzykéw przygotowanych przez ucznidw z wymienionych szkét tym samym zapraszajac ich
na wystepy dzieci do przedszkola.

11. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng. Wspotpraca ta opiera sie na pomocy, konsultacji
psychologicznej udzielanej przez pracownikédw Poradni. Nauczycielki uczestniczg w szkoleniach organizowanych
przez Poradnie (w czerwcu br nauczycielki braty udziat w warsztacie ,Zachowania niepozgdane dzieci
w przedszkolu”).

12. W tym roku szkolnym wspotpraca z pracownikami PKP, ktérzy przygotowali dla dzieci pogadanke na temat
bezpieczenstwa podczas przejezdzania i przechodzenia przez przejazdy kolejowe. Dzieci zostaly zaopatrzone
w r6zne materialy dydaktyczne z tego zakresu. Mialy okazje zobaczy¢ ,na zywo” psa, ktéry pracuje w ochronie
PKP.

13. Dzieci odwiedzajg Muzeum Wisty i Fabryka Sztuk korzystajac z aktualnej oferty wystaw i zaje¢ plastycznych.
14. Od wielu lat wspétpraca z Osrodkiem Sport i Rekreacji uczestnictwo w turnieju sportowo-rekreacyjnym (I lub Il
miejsca). Dzieci z najstarszej grupy biorg udziat w zajeciach z nauki ptywania.

Przedszkole identyfikuje potrzeby i mozliwosci lokalnego srodowiska. Dyrektor w ankiecie wskazat,
ze przedszkole zbierato informacje na temat potrzeb i mozliwosci srodowiska, w ktérym funkcjonuje poprzez:
-zbieranie wnioskéw o przyjecie do przedszkola przez caty rok, - wywiad z rodzicami na temat sobotniej opieki
przedszkolnej oraz wydtuzonej pracy przedszkola, - biezgcy kontakt z przedstawicielami wymienionych r6znych
instytucji, - przegladanie przedstawianych przez r6zne organizacje ofert zajec¢ i dni otwartych, -biezace sledzenie
stron internetowych i ogtoszen. Z kolei do najwazniejszych potrzeb lokalnego $rodowiska, kitére przedszkole moze
zaspokaja¢, dyrektor i nauczyciele w wywiadzie zaliczyli:zapewnienie opieki przedszkolnej, udziat
w organizowanych przez rézne instytucje konkursach, festiwalach, zajeciach pozaprzedszkolnych, wychowanie
dzieci do $wiadomego uczestnictwa w kulturze, uswietnienie wystepami przedszkolakéw uroczystosci
organizowanych przez instytucje (np. wystep na inauguracji Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Tczewie), pomoc
w organizacji uroczystosci miejskich (np. Wigilia Miejska w Tczewie, Parada z okazji 750-lecia Tczewa). Z kolei
rodzice w wywiadzie wskazali, ze najwazniejsze potrzeby spotecznosci lokalnej, kidre przedszkole moze
zaspokajac¢ to,np. ksztattowanie postaw proekologicznych, wspétprace ze spotecznoscig lokalng i organizacje
uroczystosci adresowanych do mieszkancéw (np. uroczystosci patriotyczne, pikniki). Dodatkowo partnerzy
i przedstawiciele samorzadu dodali w wywiadzie, ze doceniajg przedszkole jako organizatora imprez integracyjnych
dla rodzicéw i mieszkancéw, placoéwke wspoétuczestniczacg w wychowaniu dzieci i zapewniajacg bezpieczehnstwo
dzieciom oraz wsparcie edukacyjne dla rodzicow.

Przedszkole prowadzi dziatania, ktéore majg na celu zaspokojenie potrzeb lokalnego srodowiska.Dyrektor
wskazat, ze przedszkole podejmuje dziatania, aby zaspokoi¢ potrzeby $rodowiska lokalnego poprzez pomoc
w organizacji szkolen, warsztatow dla nauczycieli, rodzicow - organizacja konkurséw wiedzy ekologicznej dla dzieci
z wszystkich przedszkoli w mieécie, - pomoc w organizacji konkurséw plastycznych inicjowanych przez biblioteke
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dla dzieci. Z kolei nauczyciele i rodzice w wywiadzie dodali, ze w celu zaspokojenia potrzeb edukacyjnych
i integracyjnych przedszkole organizuje imprezy okolicznosSciowe, uroczystosci, takie jak: ,Pasowanie
na przedszkolaka”, ,Pasowanie na Ekoludka”, bal z okazji ,Swieta Dyni”, ,Dziers Babci i Dziadka”, bal karnawatowy,
Dzien Mamy i Taty, uroczysto$¢ pozegnania przedszkolakéw odchodzacych do szkoty. Konsultacji udziela pani
logopeda, raz lub dwa razy do roku przeprowadza sie warsztaty plastyczne, w ktérych uczestniczg rodzice
z dzieémi. Realizujac potrzebe wymiany doswiadczen przedszkole udostepnia baze lokalowg do przeprowadzania
szkolen, warsztatow ( np. dla szkétki j. angielskiego H. Doron), co pozwala na wymiane doswiadczehn miedzy
nauczycielkami. Prowadzone sg w przedszkolu praktyki studenckie, np studenci z Uniwersytetu Gdanskiego,
Wyzszej Szkoty ,Ateneum” w Gdansku, Wyzszej szkoty Humanistycznej w Elblagu. Wymienione wyzej dziatania
znajdujg odzwierciedlenie w analizie dokumentéw. Zdaniem partnerow w wywiadzie przedszkole prowadzi
dziatania w celu zaspokojenia potrzeb $rodowiska lokalnego, np. organizacja festyndéw rodzinnych, akcji
ekologicznych, organizacja Dni Otwartych, zapobieganie trudno$ciom wychowawczym i edukacyjnym, podniesienie
Swiadomosci pedagogicznej rodzicéw, zbidrka i selekcja odpaddw, zainteresowanie rodzicédw czytaniem (akcje we
wspotpracy z bibliotekg), propagowanie zasad kultury osobistej w $rodowisku lokalnym (przestrzeganie norm
spotecznych).

Przedszkole korzysta z zasobow srodowiskowych w procesie wychowania i nauczania.Dyrektor i rodzice
w wywiadzie wskazali, ze w przedszkolu prowadzone z pomocg podmiotéw $rodowiska lokalnego w tym
lub poprzednim roku szkolnym dziatania dydaktyczne i wychowawcze to: zajecia w bibliotece; -dozywianie dzieci
na wniosek MOPS;spotkanie z pracownikami PKP (pogadanka nt. zasad bezpieczenstwa na torach i przejazdach);
Tczewskie Centrum Sportu i Rekreaciji - udziat w turnieju sportowo-rekreacyjnym przedszkoli miasta Tczewa;
Centrum Kultury - wystepy artystyczne podczas Dni Tczewa, konkursy plastyczne, turnieje warcabowe, festiwale
piosenki; Fabryka Sztuk — warsztaty, zwiedzanie Muzeum Miasta Tczewa; koncerty w Szkole Muzycznej; zajecia
w Akwarium w Gdyni; zajecia na ptywalni; Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna — zachecanie rodzicéw
do skorzystania z oferty Poradni; udziat rodzicéw w dniach otwartych szkét podstawowych; udziat dzieci w turnieju
warcabowym organizowanym przez Klub Parafialny ,Fara”. Do kluczowych dziatan dyrektor zaliczyt:

1.Cykliczne zajecia w Bibliotece Miejskiej — udziat w zajeciach i konkursach dla dzieci — o wierszach Tuwima
z okazji Roku Tuwima, o Pluszowym Misiu z okazji Dnia Misia, itp.).

2.Udziat w turnieju sportowo-rekreacyjnym przedszkoli miasta Tczewa (dzieci rywalizujg w dziewieciu
konkurencjach, na ktére sktadajg sie wyscigi sztafetowe, tory przeszkdd i konkurencje techniczne, w zawodach
réwniez czynnie uczestniczg nauczycielki).

3.Nauka ptywania na basenie miejskim (najstarsza grupa przedszkolna uczy sie ptywac, zajecia odbywajg sie raz
w tygodniu).

Dzieci w wywiadzie podaty, ze ostatnio byli na spacerze na placu zabaw, bawili sig i grali w zbijaka, byto wesoto.
Partnerzy podali, ze przedszkole moze wykorzystywa¢ w procesie nauczania i wychowania zasoby Fabryki Sztuki
w Tczewie, zasoby biblioteki, Pracowni Ekologicznej przy Urzedzie Miasta, zasoby gospodarstw agroturystycznych
w okolicy, lesniczowki, firm budowlanych, policji, basenu w miescie.

Wspotpraca przedszkola z podmiotami dziatajgcymi w srodowisku wptywa na rozwdj dzieci.Zdaniem
dyrektora i rodzicbw w wywiadzie najwazniejsze korzys$ci, jakie odnosza dzieci dzieki wspotpracy przedszkola
z podmiotami dziatajacymi w lokalnym $rodowisku to:wychowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze,
wspotpraca z woluntariuszem z Kanady, rozszerzanie horyzontow dzieci, poznawanie innych kultur, ksztattowanie
postaw prozdrowotnych, uczenie aktywnego trybu zycia. Ponadto nauczyciele w wywiadzie dodali.np. wspotpraca
przedszkola z instytucjami i organizacjami ma korzystny wptyw na rozwdj dzieci szczegdlnie w aspekcie
poznawczym oraz w rozwoju ich osobowosci. Dzieci wiedzg, jak bezpiecznie przechodzi¢ przez przejazd kolejowy.
Wiadomosci czerpane z zaje¢ ekologicznych rozwijajg w nich nawyki dbania o $rodowisko, wyrastajg
na $wiadomych ekologdéw, ucza sie postaw prozdrowotnych i proekologicznych. Korzystajac z zaje¢ na ptywalni,
zapobiega sie wadom postawy u dzieci. Uczestniczenie dzieci w wystawach, koncertach stuzy uwrazliwianiu
na piekno, muzyke, estetyke, pobudza wyobraznie. Ksztattujg takie cechy, jak: otwarto$¢ na potrzeby innych,
dbanie o $srodowisko naturalne, patriotyzm, empatia. Poprzez uczestniczenie w przedstawieniach rozwijajg swoje
kompetencje spoteczne, wzrasta ich zaangazowanie i che¢ udziatu w réznych dziataniach. Nabywajg wtasciwe
postawy spoteczne, patriotyczne, regionalne. Przekonanie to jest oparte na prawidtowej reakcji, wtasciwym
zachowaniu dzieci w réznych sytuacjach, informacji zwrotnej od rodzicéw, rodziny, ludzi zamieszkujacych
w sasiedztwie przedszkola, w informacji zwrotnej od nauczycieli w szkotach. Ma to odzwierciedlenie w zabawach
dzieci, ich wzajemnych relacjach.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Wykorzystywane sg informacje o losach dzieci, ktore uczeszczaty do
przedszKkola

Komentarz:

Przedszkole zbiera informacje o losach dzieci, ktdore ukonczyly edukacje przedszkolng i wykorzystuje je
w procesie doskonalenia pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz w przygotowaniu do dalszego
ksztatcenia. Placowka spetnia wymaganie na srednim poziomie.

Przedszkole sledzi losy bytych podopiecznych.Dyrektor i nauczyciele w wywiadzie wskazali, ze w przedszkolu
zbiera sie od czasu do czasu informacje o losach dzieci, ktére do niego uczeszczaly.Informacje o losach
absolwentéw pozyskuje sie z rozmoéw nieformalnych przy réznych okazjach, ze wzmianek o ich sukcesach
w prasie, a takze od dyrektorow szkét i nauczycieli. Ponadto nauczyciele dodali, ze poprzez wspéiprace ze
szkotami podstawowymi, rozmawiajgc z nauczycielkami dzieci, ktére uczeszczaly do naszego przedszkola.
Poprzez wspélne uczestnictwo w konkursach i warsztatach dla nauczycieli, odwiedziny absolwentow
w przedszkolu. Dzielg sie radosciami, sukcesami jakie odnoszg w szkole. Ogladajac przedstawienia w wykonaniu
absolwentow przedszkola, od rodzicéw zapisujacych swoje dziecko do placéwki ze wzgledéw sentymentalnych
i biorac pod uwage dobrg opinie, kitérg cieszy sie placowka w srodowisku lokalnym. Podczas wspdélnych rozmow,
wspomnien. Absolwent przedszkola Pawet Wszotek, ktéry uczeszczat do przedszkola w latach 90-tych, obecnie
jest w kadrze narodowej pitki noznej. Od rodzicéw, nauczyciele dowiaduja sie o sukcesach dzieci, o zajeciu
wysokich miejsc w r6znych konkursach: | miejsce na szczeblu wojewddzkim w turnieju szachowym, | miejsce
w konkursie matematycznym klas Il w Tczewie. O osiagnieciach absolwentéw dowiedzie¢ sie rowniez mozna
z lokalnej gazety i telewizji Tetka.

Wykorzystuje sie informacje o losach dzieci w procesie doskonalenia pracy dydaktycznej
i wychowawczej.Dyrektor w wywiadzie stwierdzit, ze informacje o losach dzieci sa wykorzystywane
do nawigzywania kontaktéw i wspdtpracy z r6znymi instytucjami dziatajagcymi w $Srodowisko lokalnym, kt6rych
przedstawiciele byli absolwentami placéwki.Ponadto nauczyciele w wywiadzie dodali, ze informacje zwrotne
o losach absolwentow wykorzystywane sa do ukierunkowania pracy w przedszkolu na jak najlepsze przygotowanie
dzieci do roli ucznia oraz spoteczne i emocjonalne przygotowanie do podjecia nauki w szkole. Informacje przydatne
sg do rozwijania zdolnosci i zainteresowan nastepnych rocznikéw.

Przedszkole przygotowuje do funkcjonowania spotecznego.Dyrekior w ankiecie wskazat, ze w tym
lub poprzednim roku szkolnym sporadycznie docieraty do niego informacje o problemach adaptacyjnych bytych
podopiecznych w klasach pierwszych, np (problemy z adaptacjg do warunkéw szkolnych, nadopiekunczo$¢ ze
strony rodzicéw, patologia rodziny ,brak checi wspétpracy ze szkotg). Z kolei nauczyciele wskazali, ze nikt nie miat
probleméw z adaptacja (3/5) oraz ze nie posiadajg informacji o adaptacji bytych wychowankéw (ze wzgledu
na zmiany kadrowe w trakcie roku szkolnego).

Przedszkole przygotowuje do dalszego ksztatcenia.Zdaniem rodzicéw w wywiadzie przedszkole przygotowuje
do nauki w szkole podstawowej, gdyz realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego, korzysta
z zatwierdzonych przez MEN i dostosowanych do wieku dziecka podrecznikdw, uczy radzenia sobie w r6znych
sytuacjach zadaniowych, samodzielno$ci, dyscypliny i odpowiedzialnosci, empatii. Z kolei partnerzy w wywiadzie
stwierdzili, ze oferta przedszkola dobrze przygotowuje dzieci do dalszej edukacji. Wymienili dbato$¢ o realizacje
podstawy programowej, o dojrzato$¢ emocjonalng dzieci, edukacje w zakresie bezpieczenstwa, promocji zdrowia,
ekologii, kontakty dzieci z biblioteka, organizacje wspoétzawodnictwa (konkury), wspieranie rodzicOw w procesie
wychowania dzieci.

Poziom spetniania wymagania: C

Raport z ewaluacji: Jodetka 16/23
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Wymaganie: Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Komentarz:

Przedszkole informuje o podejmowanych dziataniach i osiggnieciach dzieci poprzez roznorodne s$rodki
przekazu. Rodzice i i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja placowke jako dbajaca o jakos¢
edukacji. Placowka spetnia wymaganie na wysokim poziomie.

Przedszkole prowadzi réznorodne dziatania informacyjne dotyczace przedszkola i osiagnie¢ jego
wychowankow. Rodzice w ankiecie stwierdzili, ze informacje na temat przedszkola sg wystarczajace,
a w wywiadzie stwierdzili, ze ostatnio dowiedzieli sie 0, np. wprowadzeniu grupy anglojezycznej - na zebraniu
rodzicdw; o przyjezdzie wolontariuszki z Nowej Zelandii - z zebrania rodzicow; wszystkie wydarzenia z zycia
przedszkola - na podstawie strony internetowej przedszkola, kalendarza grupy, tablica ogtoszen, rozmowy
indywidualne; wydarzenia w ktorych uczestniczyty dzieci poza przedszkolem - na stronie miejskiego portalu. Z kolei
zdaniem partnerbw w wywiadzie przedszkole upowszechnia informacje o ofercie lub swoich dziataniach
w "Panoramie miasta”, na stronie internetowej placéwki, np. o uczestnictwie w zbiérce odpaddéw, nakretek,
surowcow wtornych. Przedszkole upowszechnia informacje o swojej dziatalnosci w sprawozdaniach dla Urzedu
Miasta w Tczewie. Ponadto dyrektor dodat w ankiecie, ze przedszkole informuje o swojej ofercie i innych
dziataniach co najmniej raz w miesigcu poprzez: przygotowywane sg specjalne informatory/ulotki/foldery na temat
dziatalnosci przedszkola -przedszkole ma wtasng strone internetowa; przedszkole umieszcza tego typu informacje
na tablicach ogtoszen -przedszkole cyklicznie prezentuje sie w lokalnych mediach (ogtoszenia i artykuty w prasie
lokalnej, audycje radiowe, udziat w programach lokalnej TV) przedszkole prezentuje sie podczas lokalnych
uroczystosci; rozmowy z rodzicami zainteresowanymi oferta edukacyjna podczas rekrutacji, prezentowanie
zdobytych nagréd (puchary, nagrody, dyplomy) w holu przedszkola; nagradzanie nagrodami rzeczowymi za
osiagniecia w konkursach pozaprzedszkolnych w obecnosci rodzicéw. O swoich osiggnieciach przedszkole
informuje lokalne srodowisko na tamach lokalnej prasy, stronie internetowej, o osiagnieciach w turnieju dowiedzieli
sie réwniez rodzice i osoby Kibicujace z przedszkoli biorgcych udziat.

Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska znaja osiggniecia przedszkola i jego wychowankow.
Partnerzy i samorzad w wywiadzie stwierdzili, ze przedszkole upowszechnia informacje o osiggnieciach
wychowankow dotyczace sukcesOw sportowych, w réznych konkursach, np. plastycznych, sukceséw w zbiérkach
odpadow, postepoéw logopedycznych wychowankéw. Przedszkole upowszechnia informacje o osiagnieciach
wychowankow dotyczace sukcesOw sportowych, w réznych konkursach, np. plastycznych, sukceséw w zbiérkach
odpadow, postepdw logopedycznych wychowankéw. Dodatkowo o funkcjonowaniu oddziatu anglojezycznego.
Rodzice w wywiadzie wskazali, ze przedszkole upowszechnito ostatnio w lokalnym Srodowisku informacje, np.
zajecie Il miejsca w turnieju sportowym o tytut prezydenta Miasta Tczewa (zawody miedzy przedszkolami); turniej
warcabowy dla dzieci przedszkola; wszystkie wydarzenia, ktére miaty miejsce w przedszkolu - sg publikowane
na stronie przedszkola. Z kolei dyrektor w ankiecie wskazat trzy najwazniejsze osiggniecia przedszkola w ostatnim
czasie:

1. Na ptaszczyznie wspotpracy z rodzicami: Duza frekwencja rodzicéw na uroczystosciach oraz deklaracje pomocy
W organizacji uroczystosci; coraz wieksze zainteresowanie rodzicéw osiggnieciami dzieci, podejmowanie szczerych
rozmow o trudnosciach wychowawczych. Znikoma liczba rodzicéw rezygnujacych z przedszkola (w wiekszo$ci
przyczyn jest to choroba przewlekta).

2. Na ptaszczyznie osiggnie¢ w konkursach pozaprzedszkolnych: Il miejsce w Turnieju Sportowym o Puchar
Prezydenta Tczewa oraz nagrody i wyrdznienia na konkursie plastycznym o tematyce bozonarodzeniowej
organizowanym przez Bank Spétdzielczy.

3. Na ptaszczyznie dydaktyczno-wychowawczej: Wdrozenie z sukcesem grupy anglojezycznej, skutkujace tym,
ze od nowego roku szkolnego tworzymy dwie takie grupy.

Przedszkole prowadzi dziatania majace na celu upowszechnienie wychowania przedszkolnego.Dyrektor
w ankiecie wskazat, ze w ostatnich latach nie prébowali dotrze¢ ze swojg ofertg do rodzin, ktére nie posytaty
swoich dzieci do przedszkola, poniewaz liczba zgtoszen przekraczata liczbe miejsc.Ponadto nauczyciele
w wywiadzie dodali, ze przedszkole informuje o swojej ofercie, dziataniach i osiggnieciach dzieci poprzez
przygotowanie ulotek na temat dziatalnosci przedszkola, wtasng strone internetowa, umieszczanie informacii
na tablicy ogtoszen, banery. Informacje o najwazniejszych wydarzeniach z zycia przedszkola mozna zobaczy¢
na stronie internetowej i w kronice przedszkola. Umieszczane sg tam najwazniejsze wydarzenia, uroczysto$ci
kazdej grupy. Dodatkowo zdecydowana wiekszos¢ rodzicow (32/36) w ankiecie podata, ze zostali poinformowani
o korzy$ciach wynikajacych z faktu, ze ich dziecko bedzie uczeszczato do przedszkola, a (2/36) byty odmiennego
zdania. Analiza dokumentéw pozwala stwierdzié, ze dziatania promujace wartos¢ edukacji przedszkolnej dotyczag
wydarzen z zycia przedszkola oraz obserwacji postepdéw dzieci, ktbre mozna zobaczyé na stronie internetowej:

Raport z ewaluacji: Jodetka 17 /23

PR LN IWERSYTET UNIA EUROPEJSKA

! EUROPEJSK]
JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY
Y v ERAKOWI

MINISTERSTWO
KAPITAL LUDZKI EDUKACITI .
HARCEOWA STRATECIA SPOINGICI NARODOWE.]

]



jodelka.com.pl oraz w kronice przedszkola. Zawarte sg tam zdjecia z zaje¢ dydaktycznych, zabaw dowolnych,
warsztatow, zaje¢ dodatkowych. Rozpowszechniane sg wsrdd rodzicéw ptytki DVD z nagraniami wystepow dzieci
podczas uroczystosci i imprez oraz publikowana jest oferta edukacyjna przedszkola i wytworéw dzieciecych
na miejscu w przedszkolu.

Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja przedszkole jako placéwke dbajaca o jakos¢
ksztalcenia.Wszyscy rodzice w ankiecie wskazali, ze majg poczucie, ze przedszkole dba o jako$¢ ksztatcenia,
a w wywiadzie dodali, ze dzieci nie bojg sie przychodzi¢, lubig swoje przedszkole, a rodzice posytajg kolejne dzieci
do tego samego przedszkola, poza tym dzieci bardzo dobrze sobie radzg w szkole i osiggajg sukcesy. Ponadto
przedszkole dba o odpowiednig postawe i zachowanie dzieci, przeprowadzanie oceny i diagnozy dzieci oraz
pomoc nauczycieli i wskazdwki do pracy z dzieckiem, odpowiednie przygotowanie kadry pedagogicznej, mozliwo$¢
korzystania z dodatkowych zajeé (rytmika, angielski, zajecia logopedyczne), zajecia korekcyjne, oraz zajecia
ptatne, angielski metoda H. Doron, basen, zajecia karate i tance. Zdaniem partneréw i samorzadu przedszkole dba
0 jako$é ksztatcenia i wychowania. Swiadczy o tym dobra opinia o placéwce w $rodowisku lokalnym,
zainteresowanie rodzicéw uczeszczaniem dzieci, poszerzanie oferty edukacyjnej, dobre przygotowanie dzieci
do realizacji obowigzku szkolnego (badania przesiewowe, szkolenia nauczycieli).

Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja przedszkole jako placowke dbajaca o relacje
z lokalnym s$rodowiskiem.Wszyscy rodzice w ankiecie stwierdzili, ze ich zdaniem nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola zalezy na wspotpracy z rodzicami. Z kolei zdaniem partneréw w wywiadzie
nauczycielom zalezy na wspotpracy z rodzicami, o czym $wiadczy organizacja zebran, szkolen dla rodzicow,
festynéw rodzinnych, spotkan okolicznosciowych, codzienne kontakty na terenie placéwki, indywidualne rozmowy,
promowanie osiggnie¢ wychowankéw, organizacja akcji z udziatem rodzicéw, dbato$¢ o codzienne zycie
przedszkola, wspieranie rodzicow przez specjalistéw z poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Rodzice sg partnerami

Komentarz:

Rodzice dzielg sie opiniami na temat pracy przedszkola oraz uzyskujg wsparcie w wychowaniu dzieci. Maja
rowniez wplyw na podejmowane w przedszkolu dziatania i s zaangazowani we wspotprace. Placowka
spetnia wymaganie na srednim poziomie.

Rodzice sag zachecani do dzielenia sie opiniami na temat pracy przedszkola i korzystajg z tej mozliwosci.
Rodzice w ankiecie wskazali, ze informujg nauczycieli lub dyrekcje przedszkola o swoich opiniach na temat pracy
przedszkola poprzez: zebrania rodzicéw (24/36); indywidualne rozmowy w ramach wyznaczonych godzin spotkan
dla rodzicéw (23/36);indywidualne rozmowy poza wyznaczonymi godzinami spotkan dla rodzicow (36/24);przy
okazji uroczystosci i imprez przedszkolnych/ grupowych (19/36). Ponadto zdecydowana wiekszo$¢(33/36) dodata,
ze majg poczucie, iz nauczyciele i inni pracownicy przedszkola sg otwarci na opinie rodzicéw dotyczace
dziatalnosci placowki, a takze (24/36), ze zostali poinformowani o dniach i godzinach, w kitérych mozna
porozmawia¢ indywidualnie z wychowawcami grup oraz ze (35/36) majg poczucie, ze nauczyciele przedszkolni
poswiecajg odpowiednig ilo§¢ czasu na kontakty z rodzicami. Z kolei zdaniem dyrektora w ankiecie oraz
nauczycieli w wywiadzie rodzice moga dzieli¢ sie swoimi opiniami na temat dziatalno$ci przedszkola poprzez
zebrania rodzicéw, indywidualne rozmowy poza wyznaczonymi godzinami spotkan dla rodzicow, przy okazji
uroczystosci i imprez przedszkolnych/ grupowych, majg mozliwo$¢ korespondowania drogg e-mailowa. Dodatkowo
obserwacja placowki dostarcza informacji, ze na tablicach informacyjnych sg informacje na temat terminéw:
indywidualnych spotkan dyrekcji z rodzicami, indywidualnych spotkan nauczycieli z rodzicami, innych form
zachecania rodzicow do kontaktu, kontakt niebezposredni (telefon, email) z dyrektorem, kontakt niebezposredni
(telefon, email) z nauczycielami.Wszystkie w/w informacje znajdujg odzwierciedlenie w analizowanej dokumentacji.
Przedszkole prowadzi rozne formy wspierania rodzicow w wychowaniu.Rodzice w ankiecie wskazali,ze w tym
lub poprzednim roku szkolnym kto$ z pracownikow przedszkola informowat o tym, jak rozwija sie ich dziecko
w sposOb regularny z inicjatywy nauczyciela (23/36) lub nieregularnie z inicjatywy nauczyciela (7/36). Ponadto
nauczyciele lub inni pracownicy tego przedszkola przekazywali rodzicom (27/36), w jaki sposdb mogg wspieraé
rozw0j swojego dziecka, a (8/36) wskazato, ze tak nie byto. Zdaniem rodzicéw przedszkole prowadzi nastepujace
formy wsparcia rodzicéw: pomoc pedagoga lub psychologa na terenie przedszkola (6/36); pomoc Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej (16/36); warsztaty doskonalace umiejetnosci wychowawcze (21/36); wskazowki
od nauczycieli(30/36); inne (np. organizacja zaje¢ dla rodzicow i dzieci-warsztaty plastyczne, np. wykonywanie
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0zdob $wigtecznych, badania i ¢wiczenia logopedyczne) Rodzice najczesciej korzystajg z: warsztatow (23/36) oraz
wskazdéwek od nauczycieli (32/36) i uwazaja, ze wsparcie jest wystarczajace (33/36), a (3/36) uwaza, ze raczej
niewystarczajgce.Dodatkowo w wywiadzie rodzice wskazali, ze przedszkole wspiera w wychowaniu dzieci poprzez
indywidualne rozmowy z nauczycielami o wychowaniu dzieci, planowe spotkania w wyznaczonych terminach,
0go6lne zebrania rodzicéw, warsztaty z dzie¢mi np, wspélne zajecia z dzie¢mi, warsztaty dla rodzicow w zakresie
trudnosci wychowawczych prowadzone przez poradnie, porady dotyczace okresu adaptacyjnego dziecka
w przedszkolu, wskazowki i porady, rozwigzywanie wszystkich probleméw na biezgaco.Powyzsze dziatania sg
przydatne zdaniem rodzicow gdyz, poprawiajg relacje miedzy dzieckiem a rodzicem, a wnikliwa obserwacja
pozawala na otrzymanie informacji o funkcjonowaniu dziecka w grupie rowiedniczej i pewnos¢, ze dzieci sg
pod dobrg opieka, sa bezpieczne i nauczyciele interesujg sie ich rozwojem. Do kluczowych form wspierania
rodzicéw, zdaniem dyrektora w wywiadzie, nalezg: program adaptacyjny dla dzieci nowoprzyjetych, rozmowy
indywidualne, przekazywanie wynikéw obserwacji, diagnozy, spotkania w grupach, terapia logopedyczna, porady
dla rodzicéw w sytuacjach trudnosci wychowawczych. Rodzice korzystajg z pomocy w razie potrzeb, placéwka jest
otwarta i w razie potrzeb inicjuje sie rozmowe z rodzicem. Ponadto nauczyciele w wywiadzie dodali, ze przedszkole
wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci poprzez takie dziatania: a) przeprowadzanie rozméw indywidualnych
na temat postepéw w rozwoju dziecka, gotowosci do pojecia nauki w szkole, ( 84 rodzicéw), b) organizacje
warsztatow plastycznych rodzicédw z dzie¢mi ( 65% rodzicdw), c) zebrania ogoélne, adaptacyjne (90% rodzicéw), d)
wskazowki indywidualne w miare potrzeb, e) pomoc Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej (3 dzieci w tym roku
skorzystato z pomocy Poradni), f) organizowanie pomocy logopedy, g) badanie wad postaw u dzieci (odptatnie dla
chetnych), h) w czasie spotkan, uroczystosci. Wszystkie w/w formy wsparcia znajdujg odzwierciedlenie
w analizowanej dokumentacji.

Rodzice maja wplyw na dziatania przedszkola.Rodzice (18/36) wskazali w ankiecie, ze maja wptyw na to,
co dzieje sie w przedszkolu, a (9/36) miato odmienne zdanie. Jako uzasadnienie rodzice podali, ze np. rodzice
wspotdecydujg o wycieczkach dzieci, zatwierdzajg wybér podrecznikéw, kart pracy, pomagajg przygotowac dzieci
do uroczystosci, majg wptyw na to w jakich zajeciach dodatkowych ich dzieci uczestniczg lub ze "pewne rzeczy sg
wprowadzone odgoérnie, bez zgody rodzicéw, przez placowke". Ponadto w wywiadzie dodali, ze majg wptyw na, np.
organizacje dodatkowych zajec¢, organizacje imprez i uroczystosci, wycieczek, dostosowanie jadtospisu do potrzeb
dziecka, zwtaszcza z problemami zywieniowymi-propozycje przedszkola oraz ze jest to wptyw wystarczajacy,
"poniewaz propozycje rodzicOw sg akceptowane i brane pod uwage". Z kolei dyrektor w ankiecie wskazat,
ze rodzice mieli najwiekszy wptyw na 1. utworzenie drugiej grupy anglojezycznej 2. wybranie z przedstawionej
oferty uroczystosci organizowanych w przedszkolu wspélnie z rodzicami. 3. zorganizowanie wtasnego transportu
dzieci na ptywalnie (tak, aby nie korzysta¢ z komunikacji miejskiej) oraz ze majg wptyw na kwestie dydaktyczne,
wychowawcze i organizacyjne, co znajduje odzwierciedlenie w analizowanych dokumentach.

Rodzice sa zaangazowani we wspotprace z przedszkolem.Wszyscy rodzice w ankiecie zadeklarowali, ze ich
zdaniem nauczycielom zalezy na bliskiej wspotpracy z rodzicami oraz ze w tym i poprzednim roku szkolnym brali
udziat w wymienionych nizej dziataniach:

- udziat w imprezach i uroczystosciach przedszkolnych (35/37),

-udziat w przygotowywaniu imprez i uroczystosci przedszkolnych (27/36),

-udziat w szkoleniach, kursach, warsztatach organizowanych przez przedszkole (14/36),

- udzielanie przedszkolu pomocy materialnej (14/36),

- udziat w akcjach prowadzonych przez przedszkole, ktére integrujg spoteczno$¢ lokalng (lokalne festiwale,
konkursy, debaty, akcje spoteczne i charytatywne itp.) (12/36),

- wspotpraca merytoryczna z przedszkolem, dzielenie sie swojg wiedza, umiejetnosciami (6/36),

- inne (np. udziat w zaj. dodatkowych, spotkania i warsztaty rodzicow wraz z dzieémi, np; tworzenie koszykéw
wielkanocnych, zebrania odno$nie rozszerzenia zaje¢ w przedszkolu o szeroki program nauki jezyka angielskiego
czy konsultacje odnoénie programu i podrecznikéw "zerowki")

Na w/w formy wspétpracy wskazali rbwniez dyrektor w wywiadzie i nauczyciele w ankiecie oraz dodali, ze kluczowe
dziatania to, np.zebrania organizacyjne - 92% rodzicéw uczestniczy w zebraniach, sg one przeprowadzanie
najczesciej 2 razy w roku przedszkolnym, badz czesciej, w zaleznosci od potrzeb; rozmowy indywidualne w ciggu
catego roku, uczestniczy Srednio 90% rodzicdw; uroczystosci i imprezy przedszkolne - 4 do 5 razy w roku, 100%
frekwencja. Ponadto nauczyciele wskazali,ze rodzice w miare mozliwosci czasowych i materialnych sg
zaangazowani w zycie przedszkola. Biorg udziat w organizowaniu uroczysto$ci, np. poprzez przygotowywanie
strojow, dekoracji. Wszyscy rodzice angazuje sie w uroczysto$¢ pozegnania przedszkolakéw w najstarszej grupie.
Przygotowuja i organizujg poczestunek, pomagaja w przebiegu uroczystosci.

Rodzice opiniuja dziatania przedszkola.Wszyscy rodzice w ankiecie wskazali, ze ich opinie majg wptyw
na dziatania przedszkola, jednak (19/36) stwierdzito, ze nie zna przyktadéw wptywu rodzicéw, a (15/36) ze zna.
Jako przyktady podano, np. terminy rozmdéw indywidualnych, realizacja imprez w przedszkolu, organizacja
wycieczek, pomoc materialna. Rodzice w wywiadzie wskazali, ze sg proszeni o wyrazenie opinii dotyczacej dziatan
przedszkola podczas zebran z rodzicami, w sytuacji gdy przedszkole zgtasza propozycje réznych dziatan, podczas
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zebran na poczatku roku szkolnego. Jako przyktady decyzji rodzice podali, np. powstanie grupy anglojezycznej
na prosbe rodzicow, organizacja wyjazdéw na basen dla mtodszej grupy, wybdr podrecznikdw.

Poziom spetniania wymagania: C
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Whnioski z ewaluaciji:

1. Przedszkole wspoétpracuje ze srodowiskiem lokalnym i podejmuje inicjatywy na jego rzecz. W procesie
wychowania i nauczania dzieci wykorzystywane sg zasoby srodowiska lokalnego, co wptywa korzystnie
na ich rozwaj.

2. Placowka zbiera informacje o losach dzieci, ktdre ukonczyly edukacje przedszkolng i wykorzystuje je
w procesie doskonalenia pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz w przygotowaniu do dalszego
ksztatcenia.

3. Przedszkole informuje o podejmowanych dziataniach i osiagnieciach dzieci poprzez réznorodne srodki
przekazu. Rodzice i i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja placowke jako dbajaca o jakos¢
edukaciji.

4. Rodzice dzielg sie opiniami na temat pracy przedszkola oraz uzyskujg wsparcie w wychowaniu dzieci.
Maja réwniez wptyw na podejmowane w przedszkolu dziatania i sg zaangazowani we wspoétprace.

5.W przedszkolu ktadzie sie szczegolny nacisk na zapewnienie bezpieczenstwa oraz edukacje ekologiczna,
a takze buduje sie szeroka oferte edukacyjna uwzgledniajaca indywidualne potrzeby dziecka.

6. Przedszkole wykorzystuje zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej, a procesy
edukacyjne sag planowane i monitorowane.
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Wymaganie

Poziom spetniania wymagania

Obszar: Procesy

Przedszkole ma koncepcje pracy B
Oferta zaje¢ umozliwia realizacje podstawy programowej B
wychowania przedszkolnego

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci maja C
charakter zorganizowany

Procesy wspomagania rozwoju i edukaciji dzieci sg C
efektem wspoétdziatania nauczycieli

Prowadzone sa dziatania stuzgce wyrownywaniu szans C
edukacyjnych

Obszar: Srodowisko

Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz B
Wwzajemnego rozwoju

Wykorzystywane sg informacje o losach dzieci, ktére C
uczeszczaty do przedszkola

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego B
Rodzice sg partnerami C
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Raport sporzadzili:

. Stanistawa Gurbowicz

. Jolanta Pawlak

Kurator Oswiaty:
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